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在国家汽车产业新能源战略转
型的快速推进背景下，中国新能源
汽车提前达成新能源发展规划中
2025年20%占比目标——2022年
我 国 新 能 源 车 市 占 率 已 达 到
25.6%，这对于我国“双碳”战略的达
成而言贡献巨大。但是，面临我国
复杂地貌、气候差异、经济发展不均
衡和基础设施布局需要时间周期，
客观上需要一种兼容节能需求和复
杂用车环境的节能动力类型汽车产
品，丰田第五代智能电混双擎为代
表的混合动力就提供了一种解决方
案，不但能满足车主“省”的需要，还
能实现“双碳”战略“减”的任务。

作为有着26年历史沉淀的丰
田智能电混双擎，一直在节能方面
深受用户青睐，即使在新能源车发
展迅捷的现代，其销售足迹依旧遍
布全球90多个国家和地区，获得超
过2250万用户的信赖，甚至在中国
也拥有超过220万的用户，至今已
经节油超过650亿升，减排二氧化
碳超过1.6亿吨，为节能减排做出巨
大贡献。相比新能源车，第五代智
能电混双擎再次革新三电系统，启
用大容量锂电池，实现“强电机”驱
动，尤其在实际复杂用车场景下，摆
脱了充电顾虑，也没有里程焦虑，更
可以忽视气候和海拔对于续航的影

响 ，WLTC 综 合 工 况 油 耗 低 至
4.07L/100km，一 次 加 油 轻 松 跑
1000公里。

丰田第五代智能电混双擎通过
精密的PSD行星齿轮结构，实现全
速域智能电混驱动，彻底摆脱“插混
亏电就是台油车”的尴尬，更不必担
心“高速高油耗、低温低续航”的窘
境，更难能可贵的是，丰田智能电混
双擎没有定期更换电池的顾虑，基
本上实现了电池与车同寿，如此一
来，其使用的电池不会对环境造成
二次压力，从综合环保节能的角度
来说，可以说是一步到位了。

城市晚报全媒体记者 张大为

杨阳在新星宇典约房地产开发有限责任公司购买新
星宇·南熙SOHO项目公寓，日期2022年6月30日，金额
壹万元整（小写10000.00），收据编号0028826。以上收据
原件丢失，声明作废。

唐立伟在新星宇典约房地产开发有限责任公司购买新
星宇·南熙SOHO项目公寓，日期2022年6月30日，金额
壹万元整（小写10000.00），收据编号0028827。以上收据
原件丢失，声明作废。

近日，长春公交集团西昌
汽车公司G228路车队开展安
全生产夜查工作。检查组在夜
查中对消防器材、车辆安全设
施、充电桩、电闸箱进行重点排
查，仔细查看各场区车辆停放
情况，对场区内值班人员的在

岗情况、签字交接登记、场区安
全用电等方面进行逐一检查，
并叮嘱各场站值班人员加强夜
间巡查，严格落实场站安全防
火工作，降低大风恶劣天气安
全隐患系数，确保安全生产工
作平稳有序开展。

“丁先生，您好！我是您的责任
护士，今天是您术后第一天，您感觉
怎么样？稍后，我要遵循医嘱为您
静脉输液……”5月 11日，为庆祝

“5·12”国际护士节，一场以“前卫优
质护理服务，‘我’来践行”为主题的
护理全技能大赛决赛在吉林省前卫
医院举行，护理人员用大比武、大练
兵，提升优质护理技能的方式庆祝
属于自己的节日。吉林省卫生健康
委副主任高占东代表省卫生健康委
对护理同仁们致以节日的祝福。

此次护理全技能大赛以贴近临
床、贴近岗位、贴近服务对象为宗旨，
以弘扬南丁格尔精神、精益求精、提炼
本领、推动医院高质量发展为大赛目
标。自启动以来，30个临床科室经过
选拔共推荐出48名优秀护士进入预
赛阶段。5月4日至5月6日，进行单
人徒手心肺复苏术、男性留置导尿术、
鼻饲术护理操作技能的考核，预赛评
委由临床优秀的护理管理人员担任，
本着公开、公平、公正的原则，最终经
过激烈角逐有10名护理人员脱颖而
出进入到决赛。

在决赛现场，共设护理基础知
识问答、操作技能比赛、护理突发事
件处置、主题演讲四个环节的比
拼。选手们沉着冷静应对，娴熟精
湛的技术操作，展现出白衣天使扎
实的专业素养，优良精神面貌，敬业
的职业风采。“这次护理技能大赛持
续了很久，平时护理部也会组织我
们参加系统的培训。在培训中，我
会找到自己身上的不足，然后在实
际工作中得以改变，使自己的个人

技能得到更大的提高，从而为更多
的患儿提供优质的护理操作技能
和优质服务。”儿科护士王贺告诉
记者，从业时毅然决然地选择了护
理，就是因为这份工作能服务更多
人，让她觉得自己的存在是有价值
的。就像她演讲的题目《做有温度
的护士 行最温暖的护理》，护理工
作看似平淡，却可以用实际行动感
染到身边更多人。

城市晚报全媒体记者 朴松莲

长春公交集团西昌汽车公司八车队
开展卫生大清扫活动

近日，长春公交集团西昌
汽车公司八车队党支部全体
党员在办公区域开展了“卫生
大清扫党员我先行”活动。

活动中，党员们分工协作，
配合默契。大家身体力行干劲

十足，纷纷挥动着手中的扫把、
抹布等劳动工具，打扫办公室
内外、院内外环境卫生，认真清
理暴露的杂物、杂草等“顽固”
垃圾和卫生死角，使车队内外
面貌焕然一新，干净整洁。

长春公交G221路驾驶员拾金不昧暖人心

5月9日上午，长春公交
G221路驾驶员崔国良在回场
站清理车厢时，发现座位上有
一个灰色手提包，打开一看，
发现里面不仅有身份证、银行
卡，还有现金。于是，他赶紧
将手提包交给车队业务员，等
待失主寻找。下午，失主王女
士找到G221路飞跃广场站

调度室，反映在乘车时不慎将
一个灰色手提包遗忘在了一
辆G221路公交车上，手提包
内装有一千余元现金及其他
证件。业务员经过核实确认
钱包是失主王女士的，并现场
让失主清点了钱包内的钱和
物品数量，确认无误后将钱包
归还失主。

长春公交集团西昌汽车公司G7路车队
开展精神文明建设联合检查

为全面提高营运服务水
平和职工服务意识，巩固集团
全国文明单位成果，近日，长春
公交集团西昌汽车公司G7路
车队组织开展精神文明建设
联合检查。检查组深入营运线
路，对车容车貌、营运服务、公

益宣传、场站环境卫生等进行
全方位检查。针对检查中发现
的问题，第一时间进行反馈和
整改。车队负责人表示，要紧
盯薄弱环节，压实工作责任，不
断推动精神文明建设工作常态
化、长效化开展。

长春公交集团西昌汽车公司G228路车队
开展安全生产夜查工作
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吉林省前卫医院举办护理全技能大赛

护理人员大练兵 庆祝护士节

兼容节能需求和复杂用车环境的选择
丰田第五代智能电混双擎

比赛现场 前卫医院供图


