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总投资135亿元的一汽弗迪
新能源科技有限公司动力电池项
目，目前一期已进入内部 装修阶
段，今年9月有望实现投产；

长春市见真精密机械制造有
限公司的生产车间内，“航空班”

“卫星班”“空间班”“宇航班”等多
个班组开足马力忙生产、赶订单，
研发人员对零件图纸仔细研究、
热烈探讨；

以光电子、电子信息、仪器仪
表、生物医药、智能制造等为主导
产业的联东U谷·长春新兴信息
产业科技园，预计在今年年底完
成项目竣工备案验收，明年 4月
竣工投产；

……
炎炎夏日，长春涌动着工业

经济蓬勃发展的活力。
作为长春工业经济发展的中

流砥柱，汽车工业正带动全产业
链发挥出巨大的能量。

一汽红旗繁荣工厂内，无人
物流车在厂区自如穿梭，生产设
备实时“汇报”自己的运转状态，
数十台机器人各司其职，机械手
臂有条不紊运行……在这一高度
现代化的生产线上，每分钟就有
一辆红旗车下线。

被誉为一座世界级商用车整
车“智”造基地的一汽解放 J7 智
能工厂，在生产、质量、设备、物
流、能源等方面全过程广泛应用
数据采集及分析、信息智能推送
与智能决策等行业前沿技术，使
一汽解放快速驶入高端化、智能
化、国际化顶级汽车智能制造赛
道。

一汽富维、安道拓、大陆汽车
电子等零部件企业产值呈现两位
数增长。

随着省、市实施汽车产业集
群“上台阶”工程，出台系列政策
推动产业做新、做大、做优、做强，
汽车产业已高高昂起“龙头”，带
动全产业链舞动出巨大发展能
量。

而作为我国高端装
备制造的“金名片”，在
中车长客股份有限公

司，世界一流检修运维基地加速
投产达效，公司自主研制的国内
首套高温超导电动悬浮全要素试
验系统完成首次悬浮运行，为打
造世界级城市轨道交通装备制造
基地增添了新助力。

支柱产业发展风生水起，使
全市工业经济高质量发展迸发出
强劲的活力。

走进奥迪一汽新能源汽车项
目现场，看到机械设备正在调运
建材，这是奥迪在华首个生产纯
电动车型的生产基地。项目建成
后，将形成千亿级产值规模的新
能源汽车产业集群，将使用绿色
电力并通过生物膜和反渗透膜的
深度处理，实现厂区污水高回收
利用，实现“零碳”标准，为推动我
国新能源汽车产业转型升级、助
力实现碳中和目标发挥了重要作
用。

同样进行“更新”的还有新能
源汽车关键核心零部件链条。富
赛电子产业园、玲珑轮胎、中法智
能产业园等一批关键汽车零部件
项目，相继开工建设、竣工、投产，
极大助推了传统汽车产业向电动
化、智能化、网联化、共享化转型
升级。

驶入“新能源赛道”，长春的
布局并不止汽车产业。中车长客
研制的中国首列新能源城际电动
车组，可以在不接触电网的情况
下续航超过 200 公里；抢抓氢能
走廊建设机遇，推动中科院长春
应化所PEM电解水制氢设备、国
电投 PEM电解制氢和氢燃料电
池产品线、国电投长春绿动PEM
制氢设备投入批量示范应用，全
力打造世界知名、国内领先的“长
春北方氢谷”。

从传统的机械加工，到自动
化生产线，再到“绿电”“零碳”智
能工厂，在新能源这条新赛道上，
长春工业向“新”而行、向“绿”而
行，一场推动实体制造业转型升
级、绿色发展的产业革命正在加

速推进。
随着“吉林一号”高分06A系

列卫星等41颗卫星的发射升空，
“吉林一号”在轨卫星数量增至
108颗，星座的地物分辨能力、拍
摄覆盖能力、快速响应能力进一
步提升。

冉冉升起的“新星”，带动背
后的长春长光宇航复合材料有限
公司等一大批相关企业迅速崛
起，它们上下游衔接、资源互补，
构成航天信息产业集群，成为长
春工业“抢跑”新赛道的又一壮
举。

不仅如此，发展战略性新兴
产业，长春实施了双倍增工程促

“双翼齐飞”。围绕生物医药和光
电信息两大重点战略性新兴产业

“双翼”，依托高新区、经开区和中
韩（长春）国际合作示范区打造生
物医药产业发展带；依托经开区、
北湖科技开发区打造光电产业发
展带，全力打造“长春药谷”和“长
春光谷”双带双基地。三年内实
现投资和产值“双倍增”。

工业布局新赛道，谋求高质
量发展，离不开“小而专”的“专精
特新”企业。

除了长光卫星，长春捷翼汽
车零部件有限公司也荣登“独角
兽”企业榜单，成为汽车零部件领
域轻量化与科技创新的领跑者和
经济增长的风向标。“未来，我们
的直流充电技术将致力于解决新
能源汽车的充电焦虑问题，仅10
分钟就可充满80%的电量。”捷翼
公司总经理王超说，公司将持续
加大创新研发投入，真正解决关
键核心技术卡脖子难题，实现新
能源汽车领域的轻量化、高速化、
快充化。

此外，希达电子、东北亚数字
科技有限公司、长春致远新能源
装备、长春三友智造、禹衡光学、
光华微电子、合心机械、祈健生物
等一批“专精特新”企业也在细分
领域高歌猛进，其技术水平和产
品市场占有率居国际、国内领先，
成为“单打冠军”和“隐形冠军”。

吉林日报记者 孙红丽

新华社北京7月8日电（记
者陈旭）针对北京近期连续出
现40度高温天气情况，北京市
人社局会同市卫健委、市总工
会等部门7日对高温天气作业
劳动权益保障开展专项检
查。检查发现，目前高温津贴
名称各异，劳动监察人员特别
提醒，各经营主体应把高温津
贴单项列明，严格执行《防暑
降温措施管理办法》，保障安
全生产。

检查组来到美团和饿了
么外卖站点及一线建筑工地，
实地检查高温天气防暑降温
措施、高温津贴发放等情况。
北京CBD骑士驿站内，检查人
员查看了藿香正气水、风油
精、清凉油、退热贴等药品配
备情况。

美团和饿了么相关负责
人介绍，他们为外卖骑手发放
夏季关怀清凉包，在连续高温
天气提供免罚权益、线路优化
和派单保护，加大防暑驿站位
置推送，骑手线上报备小休后
即可停止派单。

劳动监察人员向一线员
工询问高温津贴发放情况，多
名外卖骑手介绍，高温津贴和
跑单量挂钩，每月随工资发
放。检查组发现，虽然外卖平
台向骑手发放费用，但名称各

异。劳动监察人员对此提醒，
高温津贴要单项列明，如果混
在其他工资里，骑手们可能不
知道哪一笔钱是高温津贴。

检查组随后来到北京城
建北方集团有限公司的望京
综合楼工程项目现场检查，因
为天气炎热，玻璃幕墙反光，
施工现场温度更高，为了保障
工人安全生产，当天工地停工
休息。

项目负责人介绍，工地严
格执行《防暑降温措施管理办
法》，在最高气温达到40℃以
上时，会停止当日室外露天作
业；最高气温在37℃以上、
40℃以下时，会控制工人当日
工作时间，每人每天不超过6
小时，中午最热的时段也不会
安排工人上岗；最高气温在
35℃以上、37℃以下时，会采
取换班轮休等方式，缩短工人
连续作业时间。

检查组提醒，高血压、糖
尿病、甲亢、心血管疾病等都
是高温作业的禁忌症，要密切
关注工人们的身体情况，以免
高温作业时出现意外。下一
步，北京市各区人力社保部门
还将会同卫健、工会等部门持
续组织高温作业劳动权益保
障专项检查，做好法律法规宣
传指导服务。

长春：工业涌动蓬勃发展活力

“双百双进”专项行动
助力吉林省“一主六双”高质量发展战略

劳动监察部门提醒：

高温津贴应单项列明

7月8日，由吉林省教育厅、吉
林省科技厅、吉林省工业和信息化
厅联合主办，吉林医药学院承办，
吉林省高校医药健康现代产业学
院协作体助力吉林省“一主六双”
高质量发展战略暨吉林医药学院

“双百双进”（百名企业家进校园、
百名博士教师进企业）专项行动启
动大会在吉林医药学院举行。

在政校企合作签约仪式上，吉
林省高校医药健康现代产业学院
协作体成员单位中5所高校与5家
企业签约；吉林医药学院分别与吉
林市4个区签署了政校战略合作协
议，与80多家企业签署了校企合作
协议，与21家企业签署了校企合作
成果转化协议，成果转化金额累计
1575万元。14家企业分别向吉林
医药学院捐赠资金或物资，累计合
计人民币519万元。

当日，吉林省高校医药健康现
代产业学院协作体12个成员单位
代表被授牌；46名企业家被聘为吉
林医药学院“客座教授”，40名企业
家被聘为该校“双创导师”；同时，
企业家们为吉林医药学院138名

博士教师代表颁发了“科创专员”
聘书。

吉林医药学院副校长金连海
表示，“吉林医药学院作为省内唯
一独立设置的西医本科院校，积极
发挥首批全国健康学校建设单位
和全国急救教育试点学校作用，紧
扣应用型大学办学定位，坚持服务
发展、培养人才、目标导向，突出地
方性、强化应用型、推进特色化，努
力将习近平总书记关于教育的重
要论述和党的二十大报告关于教
育、科技、人才的重大部署转化为
办学兴校的创新路径，在推动吉林
省‘一主六双’高质量发展战略实
施中，持续贡献智慧和力量。”

“我们企业需要博士教师的加
入，学校也需要对接企业发展，‘双
百双进’可以优势互补、互利共赢。”
力神药业（吉林）有限公司董事长王
朝阳表示，企业家进校园，博士教师
进企业，科学研究、实践实训、深化
合作，无论是对于优质医药人才的
培养，还是校企双方事业发展，都能
起到十分重要的作用。

“研究成果只有得到转化，才

能实现真正的价值。”吉林医药学
院博士教师修志明表示，这是一个
良性循环，是一件利企、利校、利民
的大好事。

下一步，吉林医药学院将充分
发挥高校社会服务功能，通过实施

“校企专家互聘”“创新平台优化”
“成果转化促进”“实践技能提升”
“人才需求定制”“就业质量提升”
和“优秀人物励志”等七大行动，持
续推动校政企全方位合作，更好服
务“健康吉林”和医药强省建设，有
效破解转型落地之难，不断构建错
位发展新机制，全面推进吉林省特
色高水平应用型大学建设，助力吉
林省“一主六双”高质量发展战略
实施。

当日，还召开了吉林省高校医
药健康现代产业学院协作体2023
年度工作会议和医疗器械及人工
智能现代产业学院理事会成立大
会，同步举行了“企业家创新论坛”

“企业家创业论坛”和“长白山体外
诊断论坛”等学术活动。

郭天笑 城市晚报全媒体记者
朴松莲

7 月 7 日晚，“精彩夜吉
林”2023消夏演出季的首场
演出《为人民放歌》在长春文
庙广场举办。同时，第五届吉
林非遗节也在此开幕。

长春文庙广场上，舞狮、
巨型木偶、举刀拉弓、皮影、古
筝、评书、快板等具有代表性
的传统表演艺术项目接连上
演，吸引了大批市民驻足观
看。作为我省“送演出下基
层”文化惠民工程15周年回
顾展演，此次演出集合了省歌
舞团、省民间艺术团、省曲艺
团、省戏曲剧院、省交响乐团
等省直文艺院团，以及吉林
市、延吉市、前郭县等地文艺
院团的优秀节目。

演出形式多样、内容丰
富。二人转小帽《小拜年》喜
庆热闹，省内多家院团的二人
转演员同台献艺，向广大观众
展现了吉林二人转蓬勃的发
展态势；舞蹈《祝福》与歌舞

《带来吉祥》充满民族风情，呈
现了吉林大地各民族融合、百
姓安居乐业的美好生活图景；
京东大鼓《擒兽记》反转不断、
诙谐幽默；歌曲《文化扎根有
土壤》《人世间》美妙动听，令
人陶醉；拉场戏《非诚误扰》轻
松逗趣，引起笑声阵阵；深受
戏迷喜爱的吉剧《三请樊梨
花》选段“喜堂”和京剧《智取
威虎山》选段“迎来春色换人
间”，再现经典魅力，展示吉林
戏曲实力。在京歌《虎跃龙
腾》韵味十足的歌声中，演出
落下了帷幕。

据了解，本届消夏演出季
将历时13天，包括第五届吉
林非遗节、精品剧目广场系列
演出、省直文艺院团广场系列
演出、送演出下基层15周年
回顾以及长春这有山、长春欧
亚卖场等分会场演出活动五
个板块。
城市晚报全媒体记者 杜兆云

“精彩夜吉林”2023消夏演出季
首场演出精彩纷呈

根据《事业单位人事管理
条例》等文件精神，近日，省
人力资源和社会保障厅会同
省直有关部门（单位）决定，
省直9个部门（单位）所属25
家事业单位拟招聘工作人员
105名。

其中，专项招聘高校毕业
生11名，非专项招聘高校毕
业生94名。招聘采取现场报
名或电子邮件报名的方式进
行，由招聘单位受理。现场报
名时间：2023年7月12日—14
日 9:00—11:00， 14:00—
16:00。电子邮件报名时间：

2023年7月12日9:00—7月
14日16:00。省人力资源和
社 会 保 障 厅 网 站（http://
hrss.jl.gov.cn）、吉林省人事
考 试 中 心 网 站（http://
www.jlzkb.com）、吉林人才
网 （http://www.jlrc.com.
cn）为招聘公告（含补充公
告）的发布网站。各招聘单位
或主管部门的官方网站为此
次公开招聘的工作网站，有关
招聘事项及各种通知等信息，
均通过工作网站进行发布，请
考生注意查询。
城市晚报全媒体记者 刘佳雪

省直事业单位
拟公开招聘105名工作人员

新时代 新征程 新伟业


